泰州职业技术学院团员民主教育评议工作条例

第一章 总则 

第一条 团员民主教育评议是共青团工作的一个重要环节，是团组织完善自身建设，加强团员意识教育，提高团员思想素质，增强团的凝聚力和战斗力，严肃团的各项纪律，促进共青团工作不断迈向新台阶的一项具有深远意义的工作。因此，各级团组织和广大团员必须本着高度重视、认真负责的态度来开展好一年一度的团员教育评议。为了做好这项工作，特制定本条例。

第二条 团员民主教育评议工作以“客观、真实、公平、公正、公开”为原则。教育评议工作要求实事求是、体现民主、不弄虚作假。 

第三条 团员民主教育评议的基本方式是批评与自我批评。团员要正确对待教育评议，勇于剖析自己和承担责任，敢于承认错误并及时纠正，真正达到团员教育评议的目的。

第四条 教育评议时间统一为每年秋学期，与团内评优表彰工作同步进行、紧密结合。 

第二章 团支部评议 

第五条 评议程序：

（一）团员教育。召开支部大会或团小组会议，可以采取团课、报告会、讨论会、演讲交流会、讲座、重温入团宣誓等形式，以团史团情教育为基础，结合时事政策、共青团系统最新的会议、文件精神和本校的实际情况，对团员开展一系列富有意义和成效的教育活动。

（二）团员自评。团员必须严肃认真填写《团员民主评议表》，总结一学年来的思想、工作、学习、生活和精神文明等方面的表现。

（三）团小组评议。由小组长召开团小组会议，组织团员对各自一年来的表现开展批评与自我批评。

（四）团支部书记召开团支委和团小组长会议，对本支部的团员进行综合评议。评议结果分为：优秀、良好、合格和不合格四个等次，团支部书记认真、如实地在《团员民主评议表》中填写“团支部评议意见”。受学院警告以上（含警告）处分的团员以及受团内警告以上（含警告）处分的团员，在当年度内应认定为“不合格”团员。

（五）支部大会评议。召开支部大会民主评议，评选推荐出本支部的校、院两级“优秀共青团员”“优秀共青团干部” 名单，报上级团组织审批。

第三章  院团委评议

第六条  院团委对所属的团支部团员教育评议工作负总责，要对各团支部的教育评议工作进行深入细致的组织、指导、监督和审核。对团支部上报的《团员民主评议表》和先进个人名单要进一步的考察审核，如实填写表中的“院团委评议意见”。召开全体委员会，讨论决定本院的“优秀共青团员”“优秀共青团干部”，并按有关文件的条件和名额要求，选送人员参加校级先进个人的评比。

第七条 组织团支部进行评优。在各团支部书面总结一年工作的基础上，由院团委召开支部书记会议进行总结汇报交流，互相检查《团支部工作手册》，由院团委根据平时掌握的各团支部的工作表现，推选出本年度“五四红旗团支部”候选名单。由各候选团支部整理上报总结材料和《团支部工作手册》，由院团委召开全体委员会议进行评优，讨论决定院的年度 “五四红旗团支部”，并按有关文件的条件和名额要求，选送团支部参加校级“五四红旗团支部”评比。

　

第四章 校团委评议 

第八条 校团委对各院团委上交的先进集体、先进个人的名单进行严格审核，召开全体委员会议，讨论决定校级表彰的先进集体和优秀个人名单。 

第九条 组织院团委进行评优。在院团委书面总结一年工作的基础上，由校团委召开全体委员会议进行总结汇报交流，互相检查，由校团委根据平时掌握的各院团委的工作表现、获奖情况等，讨论决定学院本年度“五四红旗院团委”。

　

第五章 附  则 

第十条 本条例由校团委负责解释和修订。 

第十一条 本条例自发文之日起实施。凡以前规定与本条例规定不一致的，按本条例规定执行。

附：泰州职业技术学院团员教育评议表

共青团泰州职业技术学院委员会
2021年9月3日
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